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名稱  制定並執行企業社會責任計劃 

編號  106563L5 

應用範圍  此能力單元適用於各從事製造科技業之公司，具此能力者，熟識社會責任的國際標準及客戶要求

，配合企業社會責任策略制定並執行企業社會責任計劃 

 

級別  5 

學分  3 （僅供參考）  

能力  表現要求  

1. 瞭解制定並執行企業社會責任計劃的相關知識 

 了解企業社會責任策略 

 了解推廣企業社會形象之渠道 

 了解社會對企業社會責任上的要求、政府要求、客戶要求，以及各種國際社會責任相關標

準，如SA8000 

 了解ISO22301及其他企業連續性管理標準 

2. 制定並執行企業社會責任計劃 

 能制定與企業社會責任有關的內部措施，如環保實踐措施、能源節省措施或減少廚餘措施

等 

 能配合企業社會責任策略、各方對企業的要求，以及各種國際社會責任相關標準審視企業

人事管理及營運制度 

 能制定企業社會責任計劃，協助企業籌劃各種企業社會責任活動，如企業義工、義賣、產

品捐贈、捐血等，或其他提高員工、客戶、社區生活質素的活動 

 能加強企業與非牟利圑體之間的合作，以企業形式參加義務或社會工作並鼓勵員工參與 

 能鼓勵員工於日常運作中實踐企業社會責任，培養員工成為良好的企業公民，並跟進及匯

報員工在企業社會責任上的遵守情況，消除不道德的工作手法，並提升專業操守。 

 能推廣可持續的企業文化，加強企業社會責任的概念，並與各營運單位共同合作，以協助

整合在日常運作中，對企業社會責任的實踐 

3. 制定並執行企業社會責任計劃的專業處理 

 能將關注社會及環境保護的措施融入於企業的社會責任計劃中，提升企業形象 

  

評核指引  此能力單元的綜合成效要求為： 

 能根據企業的實際情況，配合企業社會責任策略，設計各種推廣企業社會責任的活動 

 能跟進及反映員工在日常運作中實踐企業社會責任的情況 

備註   
 

  


