
物流業能力標準說明 

能力單元 

 

1. 名稱 提升員工認識和遵守物流業的相關法規 

2. 編號  LOCULC406A 

3. 應用範圍 本能力單元適用於物流服務供應商。從業員應能應用國際貿易的理論知識，決定遵守法

規模式和策略，並執行策略鼓勵員工遵守相關法規。 

4. 級別 4 

5. 學分 3 (僅供參考) 

6. 能力 表現要求 

 6.1 擁有相關法例規定的知識 

 認識規管理物流相關行業的相應法例規定 

 瞭解與物流相關行業的運作 

 瞭解公司的方針及要求 

 6.2.1 確定合規策略 

 取得與物流業相關的現行法例資料 

 澄清法規要求，並確保應用和理解一致 

 為協助將相關法例應用至物流業及確定法規要求而徵詢意見 

 評估公司的程序及慣例以促進遵守相關法例 

 評估與其他公司的接觸界面 

 6.2.2 示範並推動遵守法例要求 

 應用公司的慣例和程序以符合法規要求，並找出物流業內的法例含糊地帶及澄清

問題 

 檢討自己的工作，並為確定能持續遵守法規而向他人徵詢反饋意見 

 評估自己的能力，並處理已知不足的地方 

 找出因違規可能產生的影響，並以此指引貿易慣例 

6.3 提出建議 

 指出公司慣例及程序上有所不足、可造成違規的地方 

 指出其他公司慣例及程序上有所不足、可造成違規的地方 

 提出能加強守法的建議 

7. 評核指引 

     

本能力單元的綜合成效要求為： 

 能夠確定合規要求 

 能夠制定並執行策略以遵守適當法例 

 能夠記錄方針、程序及慣例，以解決合規問題 

 能夠提倡並支持公司遵守法規 

 能夠應用相關公約、條約、協議、指引、聲明、建議、法律及規定的知識 

 能夠提出可加強守法的建議 

8. 備註  

 

  


