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珠寶業能力標準說明珠寶業能力標準說明珠寶業能力標準說明珠寶業能力標準說明  

能力單元能力單元能力單元能力單元  

 

1. 名稱  制定工場 /工廠管理及員工培訓計劃  

2. 編號  JLZZPD501A 

3. 應用範圍  於珠寶首飾工場 /工廠，能掌握珠寶首飾工場 /工廠生產運作及營運

管理，制定工場 /工廠管理及員工培訓計劃，達致更高的工作成效及

生產效益。  

4. 級別  5 

5. 學分  9 

6. 能力    表現要求  

 6.1 瞭解生產計劃與

管理  

♦  瞭解各部門的工作流程，以配合珠寶製

作材料的供應  

♦  瞭解部門的生產量、成本、品質與貨期

的要求  

♦  瞭解工場 /工廠的財務管理  

♦  掌握工場 /工廠的人事管理  

 

 6.2 制 定 工 場 /工 廠

部門管理及員工

培訓計劃  

♦  掌握珠寶首飾工場 /工廠部門間的日常

運作管理  

♦  掌握生產計劃與控制，以確保廠方能夠

達到客戶訂單要求  

♦  確立部門間有效的溝通及協調機制，以

確保成本、品質與貨期能夠達到公司的

要求  

♦  靈活地運用部門資源，以確保各部門能

夠運作順暢  
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   ♦  解決部門間運作出現的問題  

♦  因應部門之發展，制定員工培訓計劃  

♦  根據有關法例，制定工作指引，清楚指

示員工跟從，並提供適當的訓練  

7.  評核指引  此能力單元的綜合成效要求為：  

 (i) 能夠掌握工場 /工廠的生產運作及營運管理，制定工場 /工廠管

理計劃，維持有效的生產效益；及  

 (ii) 能因應部門之發展，制定員工培訓計劃，帶領屬員發揮各人

所長，達致更高的工作成效。  

8. 備註  此能力單元之學分值假設該人士已具備珠寶首飾生產及日常工場 /

工廠運作的知識。  

 


