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名稱  領導及推行嶄新科研項目的發展 

編號  108918L7 

應用範圍  此能力單元適用於珠寶業內負責產品研發的決策者。這能力的應用須具備分析、評估及判斷能力

。能夠領導及推行與珠寶首飾行業有關嶄新科技，並能發展創新的科研項目，綜合創新能力評價

，從而帶領企業及或行業作出具深遠影響力的突破。 

級別  7 

學分  3 

能力  表現要求  

1. 瞭解嶄新科研項目 

 能全面瞭解嶄新科研對珠寶首飾業的發展貢獻 

 

2. 領導及推行嶄新科研項目 

 能夠領導及推行珠寶首飾行業的嶄新科研項目 

o 創建嶄新科研項目 

 發掘有發展潛質的科研項目 

 撰寫科研項目計劃書 

o 領導及推行嶄新科研項目 

 就科研計劃所需，統籌資源分配 

 與參與計劃的機構內部門/員工及外界機構溝通，以協調科研項目的流程與

進度 

o 全面檢討嶄新科研的發展 

 全面檢討各科研項目的進展與效益，並加以修正 

 掌握知識產權法，以維護科研項目成果 

 綜合創新能力評價與分析 

o 創新能力評價 

o 創新能力的基本模式 

o 綜合創新能力優劣勢分析 

 

3. 專業精神 

 在推行嶄新科研項目活動中，防止任何濫用/挪用機構資產、舞弊行為、欺詐行為或鋪張浪

費等 

 確保機構的嶄新科研政策能迎合最新形勢發展 

評核指引  此能力單元的綜合成效要求為： 

 能夠領導及推行珠寶行業的嶄新科研項目的發展；及 

 能夠全面檢討各嶄新科研項目的發展，並能維護科研項目成果，從而帶領機構及或行業突

破現時的規範或慣性，為機構/行業作出重大而具原創性的貢獻。 

備註   
 

  


