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名稱  設計角色 

編號  107925L4 

應用範圍  這個能力單元適用於所有參與遊戲角色設計的數碼媒體科技從業員。遊戲角色是遊戲的一大挑戰，

而遊戲需要角色作為進入其虛擬世界的通道。角色同時提供一眾多姿多彩的人物，各具個性及動

機。這個能力單元關注遊戲藝術家創造這些遊戲角色所需的能力，以及需要作出的考慮及所進行的

活動。 

級別  4 

學分  3 

能力  表現要求  

1. 有關遊戲角色的知識 

 了解由遊戲開發團隊準備的遊戲規格及遊戲的詳細要求 

 了解目前的行業趨勢及玩家對遊戲角色的喜惡 

 了解公司就有關事項作出的預算及資源安排 

 熟悉設計及創作遊戲角色所用的技術，例如： 

o 擁有廣而深的動畫知識 

o 能處理電腦圖形及立體模型 

o 具備插畫師、概念藝術家、動畫師及遊戲藝術家的知識及技能 

o 能匯聚不同領域的技能，創造出活潑動人、面面俱全的角色 

 具備勝任遊戲角色設計師的個人特質，例如： 

o 富想像力及創造力 

o 注重細節 

o 可靠 

o 喜歡應對艱鉅工作帶來的挑戰 

 

2. 設計遊戲角色 

 基於如以下的考慮及行動，對遊戲角色進行背景規劃： 

o 角色參與故事其中 

o 遊戲人物扮演的角色是遊戲人物的基礎 

o 確保扮演主角投入遊戲世界之中會玩得開心 

o 設計含動態的角色的外觀及感覺 

o 通過書寫角色的過去及未來來?述角色的故事 

o 把角色放進敘述的背景及環境中，為他們注入生命及深度 

o 想像並繪畫出角色的草圖 

 進行以下的步驟，以設計遊戲的角色： 

o 確定人物在遊戲中扮演的角色及他們在遊戲中的意義 

o 決定角色的性別以解放他一半的個性 

o 決定角色的性格類型，例如： 

 積極進取、善良，或兩者兼備 

 勤奮或慢吞吞 

 性格開朗，容易接受事物與否 
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o 決定角色的強項及弱項，例如： 

 強壯或瘦弱 

 是否有智慧 

 喜歡與人交往或孤傲不群 

o 探索這個角色與遊戲中其他角色之間的關係 

o 確定利用這個角色玩遊戲的風格 

o 探索根據這種性格特徵創造更多角色的可能 

 根據遊戲方面的考慮，如主題、時段及種類，進一步定義遊戲角色的特徵，例如： 

o 角色應該會穿甚麼 

o 他可能擁有哪些裝備/武器 

o 角色可能如何行事 

o 遊戲中的一般人群及敵人等 

 確定角色的優先次序，例如： 

o 主角 

o 配角 

o 閒角，如此類推 

 確定角色的動畫的實際表現方式，以確立角色的性格特徵，例如： 

o 角色走路的方式 

o 角色的個人動作 

o 角色的手勢及面部表情 

 整合上述考慮因素及決定，記錄在遊戲角色設計建議書中。向遊戲開發團隊或管理層展示

建議，以便他們進行檢視及審批 

 

3. 展示專業精神 

 經常全力以赴，進行所有與遊戲角色設計有關的工作 

 經常根據遊戲規格的要求進行遊戲角色設計，並把潛在玩家的利益放在各種考慮因素中的

首位 

評核指引  此能力單元的綜合成效要求為： 

 能夠在限定的時間及預算內，以合符規格要求的情況下，完成遊戲角色設計的任務 

 能夠為有關的遊戲設計出合適的角色，並滿足遊戲規格中所有既定的要求 

備註   
 

  


