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名稱  進行遊戲設計 

編號  107916L5 

應用範圍  這個能力單元適用於所有參與遊戲設計的數碼媒體科技從業員。遊戲設計是一系列基於既定方法進

行的活動，使遊戲從意念開始，逐步發展成為一個成品。這個能力單元關注設計師進行遊戲設計的

能力，以及需要作出的考慮及所進行的活動。 

級別  5 

學分  6 

能力  表現要求  

1. 遊戲設計及開發上的知識 

 明白公司對遊戲開發的理念及指引 

 了解遊戲項目的預算及其他資源限制 

 了解遊戲產品的市場需求 

 具良好的閱讀及溝通能力 

 對設計技巧及方法有豐富的認識，並熟悉以下各項： 

o 視覺設計 

o 繪圖 

o 編程 

o 講故事 

o 用戶界面設計 

o 平面及立體圖形 

o 動畫等 

 認識常用的手稿程式語言（script language），例如： 

o LUA 

o Python 作任務開發 

 具備勝任遊戲設計師的個人特質，例如： 

o 創意 

o 耐性 

o 堅持 

 

2. 進行遊戲設計 

 確定遊戲的目標市場，包括潛在玩家的性別、年齡及國籍等 

 確定遊戲的目標平台，例如： 

o 手機 

o 個人電腦 

o 遊戲機（Xbox、Wii、大型多人線上角色扮演遊戲（MMORPG）及獨立遊戲機

等） 

 訂定並創作遊戲的基本要素，其中可能包括： 

o 遊戲系統的機制及遊戲背景 

o 遊戲的設定、故事情節、規則、人物、界面及守則 

o 玩家及遊戲追求的目標 
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 以逐步的方法對所建議的遊戲進行詳細設計，像以下所示： 

o 確認概括描述遊戲獨特之處及目標受眾的設計處理（design treatment） 

o 準備初步設計，以質的方式評議遊戲的規則、內容及進行方式 

o 把上述的設計文件發送給遊戲開發團隊的成員，並進行討論 

o 經過反復的改進及更新，取得最終的遊戲設計 

o 準備產品規格，詳細說明如何實現最終設計中所採納的特點 

o 確定遊戲角色、地圖及道具等的外觀和感覺 

o 製作互動劇本，當中包含遊戲所用的對話及故事情節等 

 注意並避免設計過程中可能出現的錯誤或陷阱，例如： 

o 遊戲不正確，且不適合公司使用 

o 設計超出許可的預算 

o 遊戲乏味，或從玩家角度來看欠缺內容等 

 向遊戲開發團隊展示最終的遊戲設計方案，徵求他們意見，及獲准推行 

 若遊戲建議獲准進行，則： 

o 在開發過程中，持續對產品規格進行所需的更新 

o 跟進項目的發展，以便在重要的期限前完成相關的工作 

o 確保遊戲的發展情況令人滿意等 

 

3. 展示專業精神 

 經常全力以赴，以有效率的方式進行遊戲設計的工作 

 經常以原創方式進行遊戲設計，不作非法抄襲或複製他人的作品 

評核指引  此能力單元的綜合成效要求為： 

 按既定的方法/程序進行遊戲設計，並準備相關的遊戲規格/文件 

 在時間及預算的限制內完成遊戲設計的工作 

備註   
 

  


