


●楊振宇展示其學習體驗獎勵計劃

獎狀及過往資歷認可資歷證明書





‧ 參照《能力標準說明》為基礎，並以能力單元組合進行認可
‧ 確認從業員在行業所累積的工作經驗和能力，以取得資歷架構第一級至第四級資歷
‧ 須符合行業年資及相關工作經驗要求
‧ 協助定立個人進修起點，毋須重複受訓
‧ 成功通過評估測試並獲發資歷證明書，可向資歷架構秘書處申請發還全數評估費用

過往資歷認可
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˙評估費用 資歷證明書 申請表

致：資歷架構
秘書處

鐘錶業從業員可從以下兩個途徑獲取資歷架構認可資歷多元資歷

資歷架構認可課程 過往資歷認可
修讀 申請

鐘錶業有多個過往資歷認可能力單元組合供申請，分布於以下專項

製造 品質管理 營運管理 售後維修

產品開發 品牌管理推廣銷售設計

$

相關網站

資歷架構：www.hkqf.gov.hk
資歷名冊：www.hkqr.gov.hk
鐘錶業行業專頁：www.hkqf.gov.hk/wc

學習體驗獎勵計劃

不論你是行內精英，還是初露鋒芒的新人，皆宜踴躍參與業界活動，增廣見聞。透過參加世界各地舉行的學習活動，如比
賽、研討會、交流會、考察等，與境內外業界人士建立網絡。獲獎者參與本港舉行的學習活動，可獲港幣一萬元獎金；參與
香港境外舉行的學習活動者，獎金高達港幣三萬元，不容錯過。

申請者必須： (a) 為香港居民； 
 (b) 為鐘錶業現職從業員；及
 (c) 已成功完成最少一個資歷架構認可的課程* 或 已取得最少一項「過往資歷認可」資歷 

學習體驗獎勵計劃於每年三至五月接受申請，有意申請者宜先做好準備，勿失良機。  
詳情請留意資歷架構網頁www.hkqf.gov.hk/awardscheme。
*有關資歷架構認可課程，可免費於資歷名冊www.hkqr.gov.hk查閱。

查詢及申請，請聯絡評估機構
職業訓練局過往資歷認可事務組

   3907 6868        https://rpl.vtc.edu.hk/
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