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名稱  應用精益方式改善效率 

編號  108240L5 

應用範圍  應用精益方式消除浪費，改善服裝業務的效率。此能力單元適用於相關從業員應用精益方式和方

法，以促進有系統地認定和消除服裝業務中的浪費，或沒有附加值的元素。  

級別  5 

學分  3  

能力  表現要求  

1.相關領域的知識 

能夠  

 瞭解有助提高服裝業效率的精益原則和常用方法 (如:五常法 5S） 

 批判地評估特定精益方法的用途及其應用的合適情況 (如:用於消除因工作區域安排不當而

造成的浪費） 

 概述服裝業所造成浪費或低效的主要原因 (如:停工、報廢、低效配置） 

 運用精益方式，解決不同類型的浪費或低效率 

 

2.應用和過程 

能夠  

 認定服裝業務效率改善的目標和幅度 

 檢查業務運作或生產流程，以比對各流程和相關附加值 (如:通過價值流程圖） 

 認定對顧客、接受者或持份者所期望的價值沒有貢獻 (如:通過附加值分析）的資源運用或

活動 (如:等待） 

 應用相關的精益方法以減少浪費或簡化流程 (如:運用 5S 建立標準流程和保持精簡安排） 

 消除出現錯誤的機會 (如:通過防錯技術） 

 推行改進措施並通過制度化保持精簡模式 

 

3.展示專業性 

能夠  

 尋找可以為顧客、接受者或持份者增加價值，以及消除浪費和低效率的方法 

評核指引  此能力單元的綜合成效要求為有能力達成： 

 在服裝業務中，有系統地應用精益方式和方法，促進認定和消除浪費或沒有附加值的元

素，並需考慮效率改善的目標和幅度。 

備註   
 

  


