REMPIE (BENIEERE) AN

"B, BEcEE

e EERBER
Am 1% 106189L5

ERsEE IEENETERARLZERBEETEEEREBRFNETL - B INWERAFTEBAMM AT - EFHEE -
At BEEHEERRMEED - EARBHEEBNERSEECR  ERMABNRBER - BESIERIEED
HEENTHREIRERR - RFPEBREKT - SHBEHRTEERS -

I 5
=) 3(EHE%E)
BEN RIBEK

1. SRS E XA AERE AN E
- BERFERSENHMRRE - Flm
« THEBEZEE (Total Quality Management)
o BEERUEEM(Continuous Quality Improvement)
« NTUHE(Six Sigma)
« BZE{RFE(Quality Assurance)&
- FREBEENRAKERY - AW :
. UBER/AK
- TEHZHE
BRI - SiEEn R - BIRER
B SIRERBASRRE
R EREERENSE  gERE  BRE ZXBREL
BEREERENER
PR IE RO = SRR
AR EBRNEREEBR
BRI EN R IERFEREE
AR B BRI RIS

2. EERFER

- REBEBHNEREEIR  EERBHBEENF BESERBITEERBFERKES - A0
- REEEFL  BERBLEEFAREZFERTS
o RIEEERF L - BENITERZERIER - ANERRERSE
s RANERL  BEREHETEIHRINTIZETRE BEEITFRBENSEES
- REREE L  BERZEEEREERCE  REREZEALRS
- RIRREZ2 L BARCHAREBMEANRIEETRE - MRL2F

- BEERBIERY  BERFERSTHRBNRBERETE A0
- EHIWERESHBAZE - AU IRBEL - ARAR - BREEINE
- EMETETIZAIIR BEELITIFEURARRBEGHEE
o ERF[EMRRRBRIBLCHE BEBUEFGIR  SHEE
o ETREE  ERIJBEUNRBERS

- WARRNRFEREBR{BERTE - A0
- FERRBERAEHRTERERE  BRRBESHTEE
- RMRBEAENER - BRARBERS

- HEBT 28  BERETENRMEERE - 815
o PR SRBRBEERZENET
« ETETHIIAABEODR - BAELEREKNTHBEIZERERERF KRGS
- BHEBENRBEFRESIBFEREEN  FETSERRFES

- REBEEEFYXESTHARTFARBRBEERNVERER - FHRRSRUERHFERZH

3. RIRE AT
- BESEARBESERBNES  TaRBRNEREEICR - SRBRBEIUREKF
s BEARFATFALERERTHRENEZEERR




REIRIEE (ANIEEHE) AEHET

AFALIES|

UEBENE TR S B E RS

FEARBHBNEREEIR  SERBHRENF  RBRESZERFUTRERBRER &GS
RS ERRESIERY  BARRFERSTHRBNRFTERTE ;
PESMERORBEREZERTEERE - #P9ETZH K

PR EEAREERBBRBEEZRNER  (FHEBRHN ANERBERZHA -

et




