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名稱  建立與加強管理資訊系統（MIS）中的信貸相關功能 

編號  109281L6 

應用範圍  建立銀行整體的管理資訊系統。這適用於記錄信貸相關的數據和管理銀行的信貸職能。 

級別  6 

學分  4 （僅供參考）  

能力  表現要求  

1. 職務範圍的知識 

能夠: 

 瞭解 管理資訊系統(MIS) 的不同概念、特點和模型，並運用這些知識比較其優缺點，以開

發能夠準確反映銀行信貸功能性能的系統; 

 展示在信貸管理方面不同領域的知識，以訂製滿足銀行從而為銀行量身定制可滿足其需要

的管理資訊系統。 

 

2. 應用 

能夠: 

 研究銀行業的發展和宏觀經濟環境，以決定系統的涵蓋範圍; 

 評估銀行的信貸程序，以辨識需要追蹤和監察的關鍵數據; 

 檢視信貸職能的過去表現，辨識需涵蓋在系統中的關鍵及/或高風險因素; 

 為辨識不同持份者的需要和需求進行研究; 

 決定需要包括在管理資訊系統的資料，例如: 資產負債表內和外的項目，以確保系統的全面

覆蓋性; 

 根據銀行的營運要求，為管理資訊系統設計操作流程和使用者指南。 

 

3. 專業行為及態度 

能夠: 

 設計合適的特點，以確保管理資訊系統足以支援信貸管理的各種職能，例如: 追蹤、風險評

估、信貸組合管理等; 

 研發合適機制，以確保在管理資訊系統的貸款數據的充足性和準確性; 

 根據管理層和其他使用者的需求設計標準化報表範本。 

評核指引  此能力單元的綜合成效要求為: 

 建立管理資訊系統，為監察銀行的信貸職能提供準確、最新和全面的資訊。這應根據銀行

的信貸程序和各持份者的需要而為。 

備註   
 

  


